T.C.
SEYHAN ILCE BELEDIYESI
) ARSIV MUDURLUGU o
GOREYV ve CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
Madde 1 - Bu yénetmelik, Adana ili Seyhan ilce Belediyesi Arsiv Miidiirliigii gorev

ve ¢alisma esaslarini belirler.

Kapsam . _
Madde 2 - Bu yonetmelik hiikiimleri, Adana Ili Seyhan Ilge Belediyesi Arsiv

Midiirliigiinde uygulanir.

Dayanak
Madde 3 - Bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanununun 15. Maddesinin b bendi

uyarinca ve bu kanuna bagh diger tliziik, yonetmelik, yonerge ve genelge hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

)
k)

Tanimlar

Madde 4 - Bu yonetmelik uygulamasinda;

Belediye: Adana Biiyiiksehir Belediyesi smurlar1 icerisinde kurulan Seyhan Ilce
Belediyesi’ ni,

Baskanlik: Seyhan flge Baskanligi’ni,

Meclis: Seyhan Ilge Belediye Meclisi’ni,

Enciimen: Seyhan ilce Belediye Enciimeni’ni,

Bagkan Yardimcisi: Seyhan Ilge Belediyesi Arsiv Miidiirliigii'niin baglh bulundugu
Baskan Yardimcisi’ni,

Miidiir: Seyhan ilge Belediyesi Arsiv Miidiirii’nii,

Midirlik: Arsiv Mudirligi’ nt,

Birim: Seyhan Il¢e Belediyesi Arsiv Miidiirliigii birimlerini,

Arsiv Malzemesi: Kurum faaliyetleri sonucunda iiretilmis veya bu baglamda disaridan
gelmis ve yasal saklama siiresince kurumda bulundurulmasi gereken her tiirlii yazil
belge, defter, resim, plan, harita, proje, miihiir, damga, fotograf, film, ses ve goriintii
bandi, dijital belge materyalleri, flas bellek, hard disk, baski ve benzeri belge ve
materyali,
Arsivlik Malzeme: Arsiv malzemesi tanimina giren ve siire bakimindan heniiz arsiv
malzemesi vasfini kazanmayan malzemeyi,
Birim Arsivi: Seyhan Ilge Belediyesi miidiirliiklerinin faaliyetleri siirecinde olusan tiim
dokiimantasyonun, birimlerde giincelligi siiren ve yapilan is ve islemlerde kullanilan,
yasal siiresince birim biinyesinde muhafazas1 gereken arsiv alanini,
Kurum Arsivi: Seyhan Ilce Belediyesi miidiirliiklerinde yer alan ve arsiv malzemesi ile
arsivlik malzemenin birim arsivinden daha uzun siireli muhafazasinin gerektigi arsiv
alanini,

m) E-Arsiv: Sayisallastirilmis arsivi veya sayisal ortamda bulunan arsivi,

n)
0)
P)

Birim Sorumlusu: Seyhan Ilge Belediyesi Arsiv Miidiirliigii birim Sorumlularini,
Personel: Seyhan ilge Belediyesi Arsiv Miidiirliigii’ne bagh calisanlari,
Harcama Yetkilisi: Birim mudiiriini,
r) Harcama Talimati: Hizmetin gerekgesi ile yapilacak isin konusu, tutari, siiresi,
kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme yontemi ve hizmeti gerceklestirecek
gorevlinin yazili oldugu belgeyi,



olusur.

s) Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama talimati {izerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirmesi ve
o0deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevini yiiriiten kisiyi ifade eder.

IKINCI BOLUM

Organizasyon Yapisi

Madde 5 - Arsiv Midiirliigli, miidir ve miidiire bagli asagida yazilan birimlerden

a) Evrak Kayit Birimi
b) Arsiv Hizmetleri Birimi

Madde 6 - Miidiirliigiin organizasyon semasi asagida verildigi gibidir :

Arsiv Mudurlaga

Evrak Kayit
Birimi

Arsiv
~[ Hizmetleri
Birimi

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

Arsiv Miidiirliigii’ niin Gorevi

Madde 7 - Arsiv Midirligii, Devlet Arsivleri Hizmet Yonetmeligi, 3473 sayili

Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda K.H.K. nin
degistirilerek kabulii hakkinda kanun ve 26938 sayili ve 16.07.2008 tarihli resmi gazetede
yayinlanarak yiiriirliige giren Standart Dosya Plan1 mevzuatlari uyarinca;

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

Arsiv hizmetlerini ilgili arsiv mevzuatina uygun olarak yiirtitmek,

Mevzuat degisikliklerini takip ederek kuruma uyarlanmalarini saglamak,
Miidiirliiklerin belirli bir siire saklayacagi arsivlik malzemeler i¢in birim arsivlerinin
diizenlenmesi calismalarim1 koordine etmek ve bu konuda danigsmanlik hizmeti
vermek,

Kurum arsivini standartlara uygun olarak kurmak ve yonetmek,

Miidiirliik, birim ve kurum arsivlerinin elektronik ortama aktarilmasi ve saklanmasi
i¢in e-Arsiv sistemini kurmak ve yonetmek,

Arsiv midirliigi ile ilgili olarak olusturulan yazilim ve veri tabanlarmin kontroliinii
saglamak, konusuyla ilgili gerekli koordinasyonu saglamak,

Birim arsivlerinden kurum arsivine evrak intikalinin gergeklesmesini saglamak ve
siireci takip ve kontrol etmek,

Kurum arsiv malzemelerinin uygun kosullarda saklanmasini saglamak,

Arsivin hirsizliga kars1 korunmasi amaciyla gerekli onlemlerin alinmasini saglamak.

10) Yangina kars1 yangin sondiirme tiiplerinin ¢alisir durumda bulundurmak,
11) Arsiv olarak kullanima tahsis edilen yapida, rutubetin belgelere verebilecegi zarar

nedeniyle nem degerinin higrometre ile dl¢lilmesini saglamak ve ortam nem degerinin
%0-60 araliginda tutulabilmesini saglamak,

12) Arsivde nem emici cihaz veya kimyasal maddeler yardimiyla rutubeti 6nlemek,
13) Her y1l en az bir defa arsiv depolarinin dezenfekte edilmesini saglamak,

14) Isik ve havalandirma diizeninin uygun kosullarda olmasini saglanmak,

15) Alan isisinin (12-15 derece) araliginda stabil tutulmasinin saglanmak,



16) Kurum arsiv malzemelerinde gerekli goriilen tamir, bakim ve onarim ile ciltleme
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi.

17) Kurum arsivi malzemesinin envanter, katalog ve listeleme islemlerini hazirlamak,
olusturulan katalog, envanter ve listelerin glivenligini saglamak,

18) Yeni kurulan, kapatilan, birlestirilen midiirliiklerin konuyla ilgili agilis, aktarim vb.is
ve islemlerini yliriitmek,

19) Kurum arsivine gelen malzemelerden muhafazasina gerek kalmayanlarin ayiklanmasi
icin komisyon olusturmak ve imha iglemlerini yiiritmek,

20) Ayiklama ve imha islemleri neticesinde, kurum arsivinde saklanmak tizere kalan arsiv
malzemelerini mevzuata gore tasnif etmek ve hizmete sunmak,

21) Kurum arsivindeki malzemelerden, talepte bulunan birimlere resmi olarak evrak veya
dosya verip, almak,

22) Belediye biinyesinde iiretilen evraklarin ve uygulanan tekniklerin standardizasyonu
icin proje liretmek,

23) Arsiv ve arsivcilik konularinda yapilan g¢alismalari, yenilikleri izlemek ve kurum
bilinyesine aktarmak,

24) Faaliyetlerle ilgili yapilan ihalelerin kontrol ve muayene islemlerini yiiriitmek,

25) Mekan, ekipman ve teghizat ihtiyacini takip ve temin etmek,

26) Hizmet igi egitim ile ilgili ¢alismalar yapmak,

27) Devlet Arsivleri Genel Miidirligi ile gereken konularda yazigma yapmak veya goriis
istemekle gorevlidir.

Arsiv Miidiirii’ niin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Madde 8 — Arsiv miidiiriiniin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

1) Midiirlik ¢aligmalarini yasal mevzuata uygun olarak yiiriitmek, her tiirlii yasal
mevzuat degisikliklerinde Miidiirliik ¢aligmalarin1 yeniden diizenlemek ve ¢alisanlarin
yasal mevzuata ve degisikliklere uyum saglamasmi temin etmek, miidiirligiin
gorevleri ile ilgili olarak diger kurumlarla veya kurum i¢i Miidiirliiklerle
koordinasyonu saglamak.

2) Midiirliik adina yapilacak harcamalarda, harcama yetkilisi ve ihalelerde ihale yetkilisi
sifatiyla gerekli islemleri yapmak.

3) Midirligin Gorev ve Calisma Yonetmeligi hazirlik ¢alismalarint  yiiriitmek.
Midiirliik calismalariyla ilgili gerek duyuldugu takdirde; yonetmelikler ve yonergeler
hazirlamak.

4) Midirligiin ¢alisma programlarini (giinliik, haftalik, aylik ve yillik) hazirlamak ve
stirekli giincel halde bulundurmak.

5) Miidirliigiine ait tasmirlarla ilgili olarak tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin
gorevlendirilmesi ve taginir kayit iglemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

6) Miidirliige kayitli her tiirli tasinir ve tasinmaz mallarin iyi kullanilmasini ve
korunmasini saglamak.

7) Is giivenliginin ilgili yonetmelik ve prosediirlere uygun olarak saglanmasi igin her
tiirlii onlemi almak, faaliyetlerin denetlenmesini saglamak.

8) Stratejik plan ve performans yonetimi kapsaminda siire¢/personel performanslarinin
arttirilmast igin gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglamak. Hedeflere uygun olarak
gergeklestirilmesini saglamak.

9) Midiirliigiin y1llik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak.

10) Harcama Yetkilisi olarak her yil is ve islemlerin tahsis edilen kaynaklarin planlanmis
amaclara ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini, uygulanan ig
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligi konusunda yeterli giivenceyi
sagladigini, kontrol  diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, verilen bilgilerin dogrulugunu iceren I¢ Kontrol Giivence
Beyanini diizenlemek ve Birim Faaliyet Raporuna eklemek. Yilda en az bir kez g
Kontrol diizenlemelerini ve I¢ Kontrol Sisteminin isleyisini degerlendirmeye tabi
tutmak.



11) Midirligiin yillik biitge tekliflerini ve varsa yillik ticret tarifelerini, yillik yatirim

programini hazirlamak.

12) 31.12.2005 Tarih ve 26040 3. miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
01.01.2006 Tarihinde yiiriirliige girmis olan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin
Usul ve Esaslar” Hakkinda Yonetmeligin 4.boliimiinde sayilan ve Mali Hizmetler
Biriminin On Mali Kontroliine Tabi Mali Karar ve Islemlerden Miidiirliigiinii
ilgilendirenleri, Strateji Gelistirme Midiirliigi’ne Kontrole gondermek.

13) i¢ ve Dis mali denetim sirasinda denetgilere, talep edilen bilgi ve belgeleri sunmak ve
gerekli kolayligi saglamak.

14) Miidiirliigiinde i¢ kontroliin etkili bir sekilde yapilmasini saglayacak diizenlemeleri
hazirlamak. Bu amaca uygun olarak miidiirliigliyle ilgili mali islemlerin siire¢ akis
semalarini hazirlamak ve {ist yoneticinin onayina sunmak.

15) Biit¢elerden bir giderin yapilabilmesi i¢in is, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve
esaslara uygun olarak alindiginin veya gergeklestirildiginin, gérevlendirilmis kisi veya
komisyonlarca onaylanmis ve gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis oldugunu
kontrol etmek.

16) Giderlerin gergeklestirilmesi igin; 6deme emri belgesini imzalamak ve net 6deme
emri belgesi ile eki belgelerini Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne gonderilerek ilgili
muhasebe hesaplarina alinmasini saglamak.

17) Miidirliigiin yazigsmalarinin yazigsma kurallarina uygun, siiresi iginde ve dogru bir
sekilde yapilmasini saglamak ile 1.derece imza yetkilisi sifatiyla paraflamak veya
imzalamak.

18) Miidiirliigiin is ve islemleri ile ilgili arastirma, sorusturma, denetim ve teftislerde
Miidiirliigiin ¢alismalar1 hakkinda bilgi ve belge vermek, teftis ve denetim raporlarinin
gereginin yapilmasini saglayarak cevaplandirmak.

19) Miidiirliige gelen evraki incelemek, ilgilisine havale etmek veya havale ettirmek,
stiresi iginde gereginin yapilmasini ve cevaplandirilmasini saglamak.

20) Yapilan ¢alismalar hakkinda Belediye Baskani ve/veya ilgili Baskan Yardimcisina
rapor vermek. Bagkanlik Makamindan gelen goérev ve talimatlarin yaptirilmasini
saglamak.

21) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile vatandaslardan gelen miidiirliigiin ¢alisma
alamiyla 1ilgili talepleri ve sikayetleri degerlendirmek, siiresi ic¢inde gereginin
yapilmasini ve cevaplandirilmasini saglamak.

22) Midirliik c¢alisanlarmin egitim ihtiyaglarimi tespit etmek ve ilgili yerlere bildirmek.
Miidiirliik personelinin ¢alisma performanslarini degerlendirmek.

23) Midirliige yeni gelen veya gorev yeri degisen personelin oryantasyon egitimini
saglamak.

24) Disiplin  amiri sifatiyla, miidiirliik personelinin disiplinle ilgili islemlerinin
yapilmasini saglamak. Astlarindan gelen teklif, talep ve sikayetleri degerlendirerek
gerekli gordiigli hususlarda diizenlemeler ve islemler yapmak.

25) Mudirliikteki personelin izin islemlerinde imza yetkisine sahip olmak.

26) Yonetimindeki personele gorev vermek, yaptiklart igleri denetlemek, gerektiginde
uyarmak, bilgi ve rapor istemek. Calisanlarin is koordinasyonunu ve motivasyonunu
saglamak, ve birim i¢i ¢aligma akisin1 kontrol etmek.

Madde 9 — Arsiv miidiiriiniin yetkileri asagida belirtildigi gibidir:

1) Midirligi; Bagkanlik Makamina, Belediyenin diger miidiirliiklerine, midiirligiin alt
birimlerine ve personeline kars1 dogrudan;

2) Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve
gerektiginde gercek ve tiizel kisilere karsi ise Bagkanlik Makaminin izni ve onayiyla,
sahsen ya da evrak iizerindeki imzasiyla temsil etmeye,

3) Personeli, ekipmani ve miidiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklar1 sevk ve idare
etmeye,

4) Biitge ddeneklerini kullanmaya ve Harcama Talimati vermeye,



5) Gergeklestirme gorevlilerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,

6) Ihalelerde ihale yetkilisi tarafindan onaylanan ihale kararina istinaden sbzlesmeyi
imzalamaya,

7) Baskanlik makamina; yeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma ya da birlestirme alt
birimlerin adlarii ve fonksiyonlarini degistirme konusunu teklif etmeye,

8) Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastirma ve inceleme yapmaya ve
yaptirmaya,

9) Performans 6l¢iimii ve istatistiki ¢alisma yapmaya ve yaptirmaya,

10) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve
belgeyi istemeye,

11) Calisma guruplar1 olusturmaya, gorevlendirmeler yapmaya,

12) Tasinir mal kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,

13) Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin
stirecini baglatmaya,

14) Toplant1 diizenlemeye ve toplantiy1 yonetmeye,

15) Gerekli gordiigii konularda Hukuk Isleri Miidiirliigii'nden baskan onayiyla goriis
Sormaya,

16) Islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu onlemek igin yasal her tiirlii tedbiri almaya
yetkilidir.

Madde 10 — Arsiv miidiiriiniin sorumluluklart asagida belirtildigi gibidir.

a) Midirliigiin ve midiir olarak gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin
hukuka ve belediye mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmesinde;

1) Belediye Bagkanina ve bagl bulundugu Baskan Yardimcisina,

2) Baskanin bilgisi dahilinde Belediye Meclisinin ilgili ihtisas komisyonlarina,

3) Gerektiginde Belediye Enciimenine,

4) Kolektif ¢aligma gerektiren konularda; ¢alismanin 6znesi durumundaki midiirliiklere
veya miidiirlere ya da kurullara kars1 sorumludurlar.

b) Miidiirligiin ve midiir olarak kendilerinin gorev alanlarmna giren konulardaki is ve
islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi siirecinde,
Baskanlik Makamini bilgilendirmek kaydiyla;

1) Sayistay’a,

2) 1lgili Bakanliklarin denetim organlarina,

3) Belediye Meclisinin Denetim Komisyonuna,

4) I¢ Denetim organlarina,
gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.

c) Baskanlik Makamini bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da idari inceleme ve sorusturma
asamasinda, adli ya da idari inceleme ve sorusturmay yiiriiten organlara gerekli bilgi
ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.

Birim Sorumlularimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 11 - Birim sorumlularinin gérev, yetki ve sorumluluklar: asagida belirtildigi
gibidir:
1) Kendine verilen isleri, ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiip,
stiresinde bitirilmesini saglamak,
2) Miidirlige bagh tiim teknik elemanlarin yasalar dogrultusunda calismalarin
izlemek denetlemek ve calismalar1 koordine etmek,
3) Resmi kurum ve kuruluslar ile Belediyenin Miidiirliikleri arasinda iletisim ve
koordinasyonu saglamak iizere resmi yazigmalara imza atmak,
4) Birimine gelen dilekce veya evraki ilgili personele havale etmek,
5) Elemanlarinin meslek ve yetenekleri dogrultusunda gorev dagilimini yapmak,
6) Uygulamada eksiklik ve aksakliklart giderici tedbirler almak, uygulama
birligini saglayarak elemanlar arasindaki teknik goriis farkliligindan dogan
anlagsmazliklar1 gidermek,



7) Personelin gorevlerini geregi gibi yerine getirmesinden ve yetkilerini
zamaninda ve geregince kullanilmasindan Miidiire kars1 sorumludur.

Evrak Kayit Birimi Personelinin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Madde 12 - Evrak Kayit Birimi personelinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki
gibidir:

1) Midiirliige gelen evraklarin kaydedilmesi, EBYS {izerinden havale edilen evraklarin
ilgili personele iletilmesinin saglanmasi,

2) Miidiirliik personelinin hazirlamis oldugu evraklarin onay islemlerinin takip edilmesi,
giden evraklarin kaydedilerek ilgili yerlere gonderilmesi,

3) Gelen/Giden evraklarin arsivlenmesinin saglanmasi,

4) Midirligiin ihtiyact olan kirtasiye ve teknik malzeme ihtiyaclarmin belirlenerek
gerekli talebin yapilmasi, malzemelerin depolanmasi ve gerektigi zamanlarda ihtiyag
sahiplerine temin edilmesi,

5) Miidiirliik arsivinin diizen ve tertibinin saglanmasi, genel arsiv ile koordinasyonun
saglanmasi,

6) Miidiirliik personelinin mesai olurlari, puantaj ve arazi tazminatlarinin hazirlanmasi ve
ilgili Miidiirliige iletilmesi,

7) Birim kapsaminda yapilan tim ¢alismalarin, yiriirlikteki kanunlar ve teknik esaslar
cergevesinde gerceklestirilmesi ile ilgili iist yoneticiye bilgi vermek,

8) Miidiirliige ihale kanuna gore alimi yapilan tiim Tiketim malzemelerine Tasinir Mal
Yénetmeligine gore Tasinir Islem Fisi diizenlemek, (T.M.Y.Ornek No:5)

9) Girisi yapilan tiiketim malzemelerinin Harcama birimlerine Tasmir Islem Fisi ile
¢ikisinin yapilmasi saglamak, (T.M.Y.Ornek No:5)

10) Avans islemlerinde alinan malzemelerin Tasmir Islem Fisi ile kayitlara alinmasim
saglamak, (T.M.Y.Ornek No:5)

11) Alim1 yapilan Dayanikli Tasinirlara (Demirbasg) Tasmir Mal Yonetmeligine gore
Tasimir Islem Fisi diizenlemek, (T.M.Y.Ornek No:5)

12) Dayanikli Taginirlar1 Zimmet Fisi ile alim1 yapilan Harcama Birimine teslim etmek,
(T.M.Y.Ornek No:6/A)

13) Dayanikli tagiirlara Sicil No sunu gosterir Barkod yapistirmak,

14) 4734 sayili kanunun 22/d maddesine gore alimi yapilan Mal, Yapim, Hizmet isleri
icin Muayene raporunu hazirlamak ve muayene komisyonunca imzalanmasini
saglamak,

15) Islemleri tamamlanan dosyalarin kontroliinii yapip ddeme yaz1 ile Mali Hizm. Md.ne
gonderilmesini saglamak,

16) Dayanikli Tasginirlarin (Demirbaglarin) takibini yapmak,

17) Dayanikli Tasmir (Demirbas) listelerini hazirlamak, odalara asilmasimi ve
giincelliginin saglanmasini kontrol etmek,

18) Eskimis ve kullanim 6mrii dolmus Dayanikli Tasmirlarin (Demirbas) diistilmesini
saglamak,

19) Harcama Birimi adma her yil Sayim Tutanaginin (Ornek No:12), Tagmr Saymm
Dokiim Cetvellerinin (Ornek No:13), Tasmir Yonetim Hesap Cetvellerinin (Ornek
No:14) hazirlamasimi ve Mali Hizmetler Midiirliigiine gonderilmesini saglamak,

20) Her tiirli genelge, teblig, Yonetmelik ve baskanlik emirlerini ilgili personel,
birimlere duyurmak,

21) Miidiirliigii ilgilendiren konularda CIMER, Bilgi Edinme, Halk Masa vb. birimlerden
gelen yazilarin cevaplanmasini saglamak.

Arsiv Hizmetleri Birimi Personelinin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:
Madde 13 - Arsiv Hizmetleri Birimi personeli bu yonetmeligin 7 inci maddesinde
sayilan gorevleri yerine getirmekle gorevlidir.

DORDUNCU BOLUM



Ayiklama, imha ve Komisyon
Ayiklama ve imha

Madde 14 - Belediyede bulunan, kullanilmasina ve muhafazasina liizum goriilmeyen
her tiirli malzemenin ayiklama ve imhasi, Kurum Arsivi Ayiklama ve Imha Komisyonu
tarafindan yapilir. Bu hizmet yerine getirilirken, eski yillara ait malzemenin ayiklanmasina
oncelik verilir.

Kurum arsivi ayiklama ve imha komisyonu cesitli sebeplerle, zamaninda kurum
arsivine intikal ettirilmemis olup, muhafazasina lizum kalmamis malzemeyi ilgili birim
arsivinde ayiklama ve imha islemine tabi tutup, arsivlik malzemeyi kurum arsivine intikal
ettirir.

Ayiklama ve imha komisyonunun olusumu

Madde 15 - Kurum ayiklama ve imha komisyonu Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yonetmeligin 33 iincii maddesi hiikiimleri dogrultusunda olusturulur. Bu nedenle Devlet
Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik giincellemeleri takip edilecektir.

Ayiklama ve imha komisyonunun ¢alisma usul ve esaslari

Madde 16 - Ayiklama ve imha komisyonu, Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Y 6netmelikte belirtilen usul ve esaslara uygun olarak ¢alisir.

BESINCIi BOLUM

Son Hiikiimler

Madde 17 - Bu yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde 5393 sayili Belediye
Kanunu hiikiimleri ile ilgili sair mevzuat hiikiimleri ve ayrica Baskanlik Genelgeleri goz
Oniine alinarak islem yapilir.

Yiiriirliik

Madde 18 - Bu yonetmelik Seyhan Ilge Belediye Meclisi’ nin kabulii ve web
sitesinde yayimi ile yiirtirlige girer.

Yiiriitme

Madde 19 - Bu yonetmelik hiikiimlerini Seyhan Ilge Belediye Baskam tarafindan
yuritilir.



